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(pieczatka nagldwkowa Organizacji)
Oswiadczenie do oferty

1. Osw1adczam (-my), ze nie zalegamy z optacaniem podatkéw*/uzyskaliémyzgodena
zwolnieniet/odroczenietrozlozenie—na—raty*—zaleglych platnosci wobec Urzedu

Skarbowego.

2. Oswiadczam (-my), ze nie Zalegamy z oplacamem sktadek oraz op%at na ubezpleczeme

zdrowotne @
roztozente-naratyt zaleg}ych p}atnosm Wobec Zakladu Ubezpleczen Spolecznych

3. O$wiadczam (-my), Ze nie zalegamy z optacaniem podatkow*/ optat® / azyska-hsmy

zgode—na—zwolnieniet/-odroezeniet/ rozlozeniena—raty® zaleglych platnosci wobec

Miasta.

4. O$wiadczam (-my), ze przeciwko nam nie jest prowadzona egzekucja na podstawie
przepiséw prawa cywilnego i administracyjnego.

5. Oswiadczam (-my), Ze nie ubiegamy si¢ o srodki finansowe z innych zrédet gminnych
- na to samo przedsigwziecie w ramach realizowanego zadania publicznego.

6. Oswiadczam (-my), ze wszystkle otrzymane dotaCJe zZ budzetu Gmmy Mlasto Szczecm
zostaly rozhczone termmowo :

Podpis (y) osoby ( 6b) upowazmonej (-ych)
do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Organizacji (zgodnie z zapisami statutowymi)

* niepotrzebne skreéli¢

‘ ‘
H



Urzad Miasta Szczecin

Biuro ds. Organizacji Pozarzadowych
pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin

tel. +48 91 42 45105

bop@um.szezednpl ~www.szczecingl
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(pieczeé organizacji pozarzadowej*
/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
URZAD MIASTA SZCZECIN
pl. Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

OFERTA/OFERTA WSPOLNAY
ORGANIZACII POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

przeciwdzialanie alkoholizmowi oraz negatywnym skutkom uzaleznienia od alkoholu
(rodzaj zadania publicznego?®)

Otwarcie Zamknigtej 5” -
prezentacja filmu na polskiej scenie artystycznej przez ekipe realizator6w w ramach art.-
terapii skierowanej do 0s6b bezdomnych, uzaleznionych od alkoholu bedacych podopiecznymi
schroniska Feniks.

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.10.2011 do 31.12.2011
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPHERAMIA REALIZACH
ZADANIA PUBLICZNEGO™
PRZEZ

GMINE MIASTO SZCZECIN
(organ administracji publicznej)




sktadana na podstawie przepis6w dzialu II rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

L Dane oferenta/oferentéw’?

1) nazwa: Stowarzyszenie Feniks

2) forma prawna:¥

(X)) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spéldzielnia socjalna () 1N

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
KRS 0000136419

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 23.10.2002r.
5) nr NIP: 851-28-02-379 nr REGON: 812545024

6) adres:
miejscowosé: Szezecin ul.: Zamknigta 5
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: Stolczyn
~ gmina: Szezecin powiat: Szczecin

wojewodztwo: zachodnioporskie

kod pocztowy: 71-831 poczta: ul. Zamknigta

7) tel.: 91-4216 122 faks: 91-42 16 122

¢-mail: stowarzyszeniefeniks@o2.pl http:// www.stowarzyszeniefeniks.com

8) numer rachunku bankowego: 73 1240 3813 1111 0000 4384 5178

nazwa banku: Bank Pekao S.A.

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow?:

a) Arkadiusz Oryszewski — prezes stowarzysznia

b) Izabela Kirysiuk — sekretarz stowarzyszenia




10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym

mowa w ofercie:

9)

Stowarzyszenie Feniks, 71-831 Szczecin ul. Zamknieta 5, tel 091 421 61 22

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

Arkadiusz Oryszewski - koordynator projektu; numer tel.: 505 183 753

12) przedmiot dzialalnodci pozytku publicznego:

LA

3.

4.
5.

[ Zgodnie ze statutem Stowarzyszenie nieodplatnie realizuje cele wobec 0s6b bezdomnych i zagrozonych
wykluczeniem poprzez nastgpujgce dzialania:

1. Prowadzenie Pogotowia Zimowego dla bezdomnych os6b na terenie Miasta Szczecin:
2. Prowadzenie schronisk dla bezdomnych oséb samotnych i calych rodzin oraz zapewnienie
calodobowej opieki dla os6b bezdomnych, w tym wyzywienia.

nieodplatna dzialalno$¢ statutowa,
Pomoc spoleczna dla dzieci, w tym organizacja zaje¢ edukacyjnych, terapeutycznych i rekreacyjnych
dla dzieci i mlodziezy, '
Pomoc dla os6b w trudnej sytuacji materialnej w postaci daréw rzeczowych i zapomoég celowych.
Pomoc dla rodzin w sytuacji kryzysowej, w tym prowadzenie terapii, doradztwo i aktywizacja
spoleczna i zawodowa oraz inne dzialania prorodzinne.
Dzialalno$¢ spoleczna lokalna i sgsiedzka, w tym wydawanie darow rzeczowych.
Pomoc dla uchodzcéw i migrantéw, zapewnienie im tymczasowego pobytu w schroniskach.
Dzialalno$é zwiazana z przystosowaniem zawodowym i spolecznym o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, w tym os6b bezrobotnych.
Rehabilitacja spoleczna oséb niedostosowanych spolecznie, w tym przeciwdzialanie patologiom
spolecznym (migdzy innymi przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, wychodzenie z alkoholizmu,
profilaktyka alkoholowa i inne).

b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego

brak

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza” dzialalnos¢ gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcOw .........ocoviiiiiiiiiii e

b) przedmiot dziatalnoéci gospodarczej




Nie prowadzi

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

~ z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

1L Szczégélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Projekt ,,Otwarcie Zamknigtej” jest kontynuacja kilkumiesigcznego procesu (otwartych warsztatéw atre-
terapi) pracy przy realizacji filmu ,,10 waznych opowiesci”, ktérego efektem byl dokument ,,Zamknigta
5”. Film jest Swiadectwem pracy ,,ekipy filmowej” grupy bezdomnych podczas préby jego realizacji.

Tematem filmu s3 sami uczestnicy warsztatéw — podopieczni schroniska a $ciSlej historie przez nich
wykreowane i opowiedziane w sposéb przez nich samych wymyslony.

Dwa pokazy efektow pracy ktére odbyly sie w Schronisku na ul. Zamknigtej 5 oraz Osrodku Teatru
Kana, cieszyly si¢ duzg frekwencja i zainteresowaniem.

Film zdobyl dobre recenzje a nasi bohaterowie brali czynny udzial w dyskusji i konfrontacji z widzami.
- | Dostali$émy wiele zaproszeri z projekeja filmu i do dyskusji z jej twércami oraz bohaterami. Uznali$my ze
jest to szansa, by Otworzy¢ Zamkniets i to co si¢ w niej zdarza, na inne miejsca w Polsce. Tym samym
promujac oryginalng forme art-terapii w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym oraz
wplywajac na zmiany stereotypowych postaw spolecznych i pozytywne postrzeganie ludzi, ktorzy na co
dzien spychani sa na margines spoleczny.

Podejmujemy si¢ tu réwniez proby postprodukeji materialu filmowego, aby kazda projekcja byla
profesjonalnym wydarzeniem na wysokim poziomie kunsztu artystycznego, przy okazji promujacym
Miasto Szczecin zarowno wysoka jakoscig formy oraz przekazywanej treSci dokumentu.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno§¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyezyn oraz
skutkow

Przyczynami wykluczenia oséb bezdomnych z Zycia spolecznego oraz ich negatywne - giéwnie

stereotypowe postrzeganie przez innych jest utrudniona integracja spoleczna osob uzaleZnionych i

wspo6luzaleznionych od substancji psychoaktywnych, w tym: trzezwiejacych alkoholikéw, bezdomnych -

podopiecznych lokalnych schronisk, kobiet i mezezyzn.

Dlatego potrzebna jest aktywizacja spoleczna os6b bezdomnych oraz zmiana nastawienia do nich przez

spoleczenstwo poprzez :

- promowanie zZycia w trzezwosci

- ograniczanie szkéd: spolecznych, ekonomicznych i zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia,

wspéluzaleznienia i bezdomnosci

- przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego przez angazowanie os6b zachowujgcych sie

dysfunkcyjnie w dzialalno$¢ kulturalno-o§wiatowa

- promowanie tworczych i prozdrowotnych form spedzania wolnego czasu

- stworzenie alternatywy dla patogennych zachowan

- niwelowanie ryzykownych zachowan

- edukacja poprzez kulture

- aktywizacja i motywowanie 0s6b z problemem wyuczonej bezradno$ci do tworezych dzialan,

- ‘odkrywanie i rozwijanie umiejetno$ci uczestnikéw w/w obszarach

— podniesienie samooceny oséb uczestniczacych

— poprawa jakoS$ci Zycia uczestnikoéw przez pobudzenie i rozwijanie ich pasji i umiejetnosci

— aktywne wychodzenie z ich problemami do opinii publicznej

— kreowanie pozytywnego wizerunku osoby wykluczonej pozbawionego stereotypowego ich
postrzegania

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Projekt adresowany jest do podopiecznych schroniska dla bezdomnych Feniks. Spolecznos¢ tg tworza
osoby dlugotrwale pozbawione pracy, bezdomne, odrzucone przez rodziny i spoleczenstwo, osoby chore
(somatycznie i psychicznie), dysfunkcyjne, starsze, niepelnosprawne, karane, uzaleznione od $rodkéw
psychoaktywnych, w duzej mierze od alkoholu. Sposréd twéreéw projektu przewiduje si¢ udzial okolo 8
0s0b natomiast liczba adresatéw z innych os§rodkéw, ktérym prezentowana bedzie ta oryginalna forma
art-terapii powinna by¢ jak najwieksza.

Uczestnicy spotkan ze”$wiata zewnetrznego”, odbywajacych sie w czterech wigkszych miastach naszego
kraju -przewidywana liczba widzéw: 4x400 os6b w kazdym mieScie. Odbiorey informacji prasowej i
internetowej 4x300 oséb

4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego, w

szczegblnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania.'?

Nie dotyczy » J




5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali® dotacje na dofinansowanie

inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaly dofinansowane,

organu ktéry udzielil dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .*

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Prezentacja dokumentu ,,Zamknigta 5” i dyskusja z udzialem jego bezdomnych aktoréw oraz tworcow w
czterech réznych miastach Polski — Lodzi, Poznania, Gdanska i Olsztyna)-Widzéw 4 x 100 0s6b w kazdym
miescie.

Promocja alternatywnych form walki z wykluczeniem spolecznym i bezdomnoScia poprzez aktywizacje i
motywowanie 0s6b z problemem wyuczonej bezradnosci do twérczych dzialan, odkrywanie I rozwijanie w
tych osobach nowych, motywujacych umiejetnosci wzbudzajacych w nich potrzebe bycia lepszym,
trzezwym i samodzielnym.

Przelamywanie stereotypéw i budowanie nowej jakosci w postrzeganiu ludzi bezdomnych przez ogol
spoleczenistwa. Odbiorcy informacji prasowej i internetowej 4 x 300 os6b.

Udana postprodukcja materiatu filmowego, tak aby kazda projekcja byla profesjonalnym wydarzeniem
na wysokosci kunsztu artystycznego, bedaca dodatkowo pozytywna promocja Miasta Szczecina. Oprocz
tego powstanie material wizualny, ktéry peshizy dokumentacji i promocja art.terapii jako formy

- | profilaktyki wobec zagrozZen i uzaleznien od alkoholu, uczestnictwie w Zyciu spolecznym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego




Miejsca prezentacji filmu i spotkan

Lodz

L.6dzkie Spotkania Teatralne — jeden z najwazniejszych festiwali teatru alternatywnego w Polsce.
Organizowany jest od lat sze§édziesigtych XX wieku, poczatkowo jako przeglad teatréw studenckich, na
poczatku lat siedemdziesiatych XX wieku stal si¢ miejscem konfrontacji najwazniejszych grup polskiego
teatru alternatywnego. Jest to najstarsza impreza kulturalna Y.odzi, organizowana przez £.6dzki Dom

Kultury.

Poznan

Barak Kultury to poznasnska niezalezna inicjatywa kulturalna. Jej dzialalno$¢ skoncentrowana jest na
dzialaniach edukacyjnych i kulturotwdrczych takich jak: wyklady, koncerty, wystawy, warsztaty, akcje
teatralne, pokazy filmowe. Misja, kt6re przy$wieca wszelkim dzialaniom jest budowanie przestrzeni dla .
polifonicznej prezentacji réznych opcji §wiatopogladowych, naukowych i artystycznych. Dzigki wsparciu
Uniwersytetu Adama Mickiewicza, Urzedu Miasta, Urzedu Marszatkowskiego, prywatnych firm,
organizacji pozarzadowych, mediéw lokalnych i ogélnopolskich, Fundacja Barak Kultury stala si¢
waznym kulturalnym o$rodkiem w Poznaniu. Co potwierdza uhonorowanie Przemyslawa Prasnowskiego
— zalozyciela Fundacji, Medalem Mlodej Sztuki w dziedzinie animacji kultury w 2009 roku,

Troéjmiasto 7
Sopocka Scena Off de BICZ w Sopocie od pazdziernika 2003 roku. Zostala powolana z inicjatywy Wladz

Miasta Sopotu i otrzymala siedzibe w Teatrze na Plazy w Lazienkach Pélnocnych. Dyrektorem tej
instytucji jest prowadzaca "Teatr Stajnia Pegaza", Ewa Ignaczak. Giéwnym celem Off de BICZ od
poczatku byla i jest nadal promocja szeroko-pojmowanej 'sztuki niezaleznej'.

Olsztyn
Stowarzyszenie ,,Tratwa” powstalo w wyniku podjetego w 1993 roku w Regionalnym Os$rodku Kultury w

Olsztynie programu o tej samej nazwie. Od samego poczatku dzialalnosci ,,Tratwa” opierala swoja pracg
na aktywnosci lokalnych grup organizacji. Historia ostatnich lat dzialalno$ci ,, Tratwy” to konsekwentna
ewolucja od form typowych dla spontanicznych kultur mlodziezowych — organizacji koncertow, festiwali
oraffiti, ekologii itd. do rozwinietych programéw edukacji kulturowej i spolecznej. Stowarzyszenie
adresuje swoje dzialania do uczestnikéw spontanicznych kultur mlodzieZowych, ale takze mniejszosci
etnicznych i spoleczno$ci zagrozone wykiuczeniem spolecznym. Misja Stowarzyszenia jest tworzenie
przestrzeni, w ktérej moglyby spotka¢ si¢ spychane na margines nowoczesnosci, swoiste ,,mniejszosci
kulturowe”. Z jednej strony s3 to ludzie nalezacy do zanikajacej polskiej kultury tradycyjnej (jak
$piewacy z Kurpiéw, skrzypkowie kajocey z Opoczynskiego) czy przesiedlency z ukrainskich wiosek na
Warmii, a z drugiej mlodzi ,,tubylcy nowoczesnosci” — tworcey i animatorzy spontanicznych kultur
mlodziezowych. Podstawowe programy realizowane przez Stowarzyszenie w ubieglych dwéch latach
mialy na celu stworzenie Srodowiska animatoréw tej koniecznej dla kultury wymiany, a takze
wykorzystywanie zréznicowania kulturowego i etnicznego jako elementu dynamizujgcego rozwdéj
spolecznosci lokalnych.

8. Opis poszezegélnych dzialah w zakresie realizacji zadania publicznego™




4 spotkania przygotowawcze

spotkania realizatoréw filmu (bezdomni i osoby prowadzace), rozmowy na temat prezentacji.
Przygotowania do wyjazdu.

o postprodukcja filmu
praca nad dZwigkiem, pozyskanie zgody na wykorzystanie muzyki, drobne poprawki montazowe
¢ 4 prezentacje filmu i dyskusje

spotkania w Kilku wazniejszych miastach Polski; mozliwo$¢ otwarcia si¢ na $wiat zewnetrzny; zaistnienie
w $wiadomos$ci widzéw jako bezdomni ze swojg opowiescig i kreatywnoScia; propagowanie aktywnego
uczestnictwa problemie bezdomnosci; Swiadectwo dzialan i efektow

e realizacja materialow wizualnych ze spotkan
e przygotowanie materialéw dokumentujgcych wyprawe
¢ 4 spotkania podsumowujgce

analiza spotkafi, konfrontacja oczekiwai z rzeczywisto$cig; préba mierzenia si¢ ze stereotypami i dawanie
$wiadectwa réznych oblicz bezdomno$ci; wychodzenie z hermetycznego Swiata wykluczonych do
codzienno$ci.

e 1 pokaz otwarty materialéw dokumentacyjnych z wypraw - pokazéw

uswiadomienie mieszkanicom schroniska mozliwosci uczestnictwa w dzialaniach warsztatowych, pokaz
wymiernych efektéw; otwarcie na §wiat ,,domnych”

¢ 1 spotkanie ewaluacyjne i zamykajace projekt

wsp6lne plany na przysziosé

W zdarzeniu bezposrednio weZmie udzial okolo 8 uczestnikéw. Widzéw 4 x 100 oséb w kazdym mieScie.
Odbiorcy informacji prasowej i internetowej 4 x 300 os6b.

9. Harmonogram'?




Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.10 do 31.12

Poszczegolne dziatania w zakresie

Terminy realizacji
poszezegblnych

dziatan

Oferent

lub inny podmiot odpowiedzialny za

dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

realizowanego zadania publicznego'
Etap przygotowawczy
postprodukcja filmu (etap

przygotowania obejmuje prace wlasne)

Etap realizacji

Prezentacja (L6dz)
e spotkania przygotowawcze
e prezentacje filmu i dyskusje

e realizacja materialéw wizualnych ze
spotkan

e spotkania podsumowujace
Prezentacja (Poznan)

e spotkania przygotowawcze

e prezentacje filmu i dyskusje

e realizacja materialéw wizualnych ze
spotkan

e spotkania podsumowujace
Prezentacja (Gdansk)

o spotkania przygotowawcze

e prezentacje filmu i dyskusje

e realizacja materialéw wizualnych ze
spotkan

e spotkania podsumowujace
Prezentacja (Olsztyn)

e spotkania przygotowawcze

e prezentacje filmu i dyskusje

o realizacja materialow wizualnych ze
spotkafi

o spotkania podsumowujace

Etap podsumowania

realizacja dokumentacji wizualnej

prezentacja dokumentacji w Ogrodku
Feniks

ze

rozliczenie i - sprawozdanie

zrealizowanego zadania

01.10 - 30.09

01.10 - 30.11

01.10. -15.10

15.10 - 31.10

1.11-15.11

15.11 - 30.11

1.12.-15.12

24.12(WIGILIA)

31.12.2011r.




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

W wyniku zrealizowania zadania zostang osiagnigte nastepujace rezultaty:
- aktywizacja podopiecznych schroniska dla bezdomnych Feniks

— nowe, atrakcyjne formy aktywnosci i rozwijania zainteresowan, stanowiqcé alternatywe wobec
tradycyjntch i czesto niekonstrukeyjnych form spedzania wolnego czasu.

- aktywno$¢ i samorealizacja w réznych obszarach zwigzanych z kultura

— zycie w trzeZwoSci

-~ promowanie zdrowego stylu zycia
- terapeutycznie:

- profilaktyka od uzaleznief,

— praca nad sobg - przelamywanie lekéw, trudno$ci, poznawanie siebie w grupie, przygladanie si¢
swojej osobowosci (slabe i mocne strony), moje nowe ~ nieznane ,,ja”

— praca nad wewnetrzng motywacja i checia do zycia

- kreowanie wzrostu poczucia wlasnej wartoSci,

— -wzrost poczucia odpowiedzialnosci za swoje Zycie

- zbudowanie poczucia sensu Zycia w abstynencji

- ucieczka w sztuke a nie w upajanie si¢ alkoholem w obliczu kryzysowych sytuacji Zyciowych

edukacyjnie:

~  bezpo$redni dostep do zdobywania i poglebiania wiedzy w proponowanych obszarach sztuki i
tematach powigzanych,

~ praca z fachowcami w swych dziedzinach,
-~ u$wiadomienie i rozwdj zdolnosci i potrzeb ekspresji.

Spoleczne:

-Promocja alternatywnych form walki z wykluczeniem spolecznym i bezdomnoscig poprzez
aktywizacje i motywowanie 0s6b z problemem wyuczonej bezradnosci do twérczych dzialan, odkrywanie
i rozwijanie w tych osobach nowych, motywujacych umiejetnosci wzbudzajgcych w nich potrzebg¢ bycia
lepszym, trzeZzwym i samodzielnym.

-Przelamywanie stereotypéw i budowanie nowej jakosci w postrzeganiu ludzi bezdomnych przez ogél
spoleczenistwa.

Udana postprodukcja materialu filmowego, tak aby kazda projekcja byla profesjonalnym wydarzeniem
na wysoko$ci kunsztu artystycznego, bedacg dodatkowo pozytywng promocja Miasta Szczecina.
Powstanie materiatu wizualnego, ktéry postuzy dokumentacji i promocja art.terapii jako formy
profilaktyki wobec zagrozen i uzaleznien od alkoholu, uczestnictwie w Zyciu spolecznym.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego




1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Koszt do

Lp | Rodzaj kosztow'® I | Koszt | Rod |Koszt ztego do ztego z
. 0 jedno zaj calkowity pokrycia finanso | pokrycia
$ stkow miar | (w zi) z wych z wkladu
¢ y (w y wnioskowane | §rodké | osobowego
j z}) j dotacji w , Wtym
e (wzh) wlasnyc | pracy
d h, spolecznej
n $rodkéw | cztonkow
0 z innych | i
st Zzrédet, | $wiadczen
e wtym | wolontariu
k wplati | szy
oplat (wzbh
adresato
\
zadania
publicz
nego"”
(w zb
I | Koszty merytoryczne' po
stronie ... (hazwa
Oferenta)™:
1 — koszt wynaj¢cia busa | 4 1000zt | Ushuga | 4000zt 4000zt - -
2-praca dzwigkowca 1 450zt ustuga | 450zt 450zt - -
3 — praca muzyka 1 1000zt | ustuga | 1000zt 1000zt - -
4 -instruktor 2 1000zt | wmowa | 2000z1 2000zt - -
5 - opiekun 1 1000zt | umowa | 1000zt 1000zt - -
6 - thimaczenie 1 500zt ustuga | 500zt 500zt - -
I
Koszty obstugi®” zadania
publicznego, w tym
koszty administracyjne po
stronie ... (nazwa
Oferenta)™:
1~ koszt dokumentacji 1 300zt ustuga | 300zt 300zt - -
HI | Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji
po stronie ... (nazwa
Oferenta)'® : ‘
1 — promocja 1 750zt ustuga | 750zt 750zt - -
IV | Ogoélem: 10 000,00 zt | 10 000,00 z
2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego
1 Wnioskowana kwota dotacji
10000 zt | 100,00%
2 | Srodki finansowe wiasne'”
-z} -%




3 Srodki finansowe z innych zrédet ogdtem (§rodki finansowe wymienione w pkt.
3.1-3.3)"
' -z} -%
3.1 |wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego"”
-zt -%
3.2 | érodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegblnoscei: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy
celowych, érodki z funduszy strukturalnych)'?
-7t -%
3.3 | pozostale®
; -zt -%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkéw)
-zt -%
5 Ogdlem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
10000 ¢ | 100%

3. Finansowe §rodKki z innych zrédel publicznych??

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki sektora | (w zl) wniosek (oferta) w przypadku wnioskéw
finanséw publicznych o przyznanie §rodkéw. | (ofert) nierozpatrzonych

zostal (-a) rozpatrzony
(-a) pozytywnie, czy
tez nie zostalk(-a)
jeszcze rozpatrzony

(-a)

do czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

...........................................................................................................................................................

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®




osoby odpowiedzialne za zrealizowanie dziatania:

Weronika Fibich-Foremska - zwigzana z Osrodkiem Teatralnym Kana od 1998 roku, oprécz szerokiej
dziatalno$ci kulturotworczej w ramach projektow realizowanych przez Osrodek (koordynacja i budowanie
programu artystycznego tak waznych dla Miasta projektow jak m.in. Teatry Swiata, Miedzynarodowe
Spotkania Teatralne OKNO, Festiwal "Spoiwa Kultury", "W poszukiwaniu tozsamosci miejsca”), a takze
dziatalno$ci edukacyjnej (wspétpraca z licznymi oérodkami kultury i edukacji - prowadzenie warsztatéw z
zakresu tworczego mySlenia i kontaktow interpersonalnych) jest niezalezna artystka, budujaca w sposob
autorski wlasna, bardzo konsekwentna droge tworcza. Debiutowala jako literatka (tomiki wierszy: "W bialej
koszuli" - 1993, "Alfabet erotyczny" - 1994 oraz "Na koricu pepka" - 2000, w przygotowaniu: "Galeria" we
wspblpracy z Leszkiem Zebrowskim). Na poczatku 2004 zrealizowala pierwsze dzialanie teatralne:
performance "Galeria" (prezentowane nastgpnie na kilku liczacych sie festiwalach, m.in. podczas L.6dzkich
Spotkan Teatralnych), a pét roku péZniej polsko-niemieckie widowisko plenerowe ''Szachy" (pokazane na
festiwalach plenerowych w Szczecinie 2004, Broellinie 2004, Gdansku, Warszawie i Olsztynie 2005, w
Wiedniu 2007 oraz Brnie 2008). W roku 2008 byla zaproszona, jako specjalista projektow o charakterze "site
specific" na Festiwal "First Acts" - wydarzenie to, odbywajace si¢ w Alzacji, zgromadzito blisko 100
artystow z Brukseli, Berlina, Belgradu, Genewy, Paryza, Lionu, Nantes, Rennes, Strasburga i Szczecina.
Grupa twércéw, pod opieka rezyserska Weroniki Fibich, zbudowala tam spektakl inspirowany przemystowa
przestrzenia fabryki widkienniczej Husseren Wesserling. Od roku 2005 Weronika Fibich wspéltworzy jeden z
najwazniejszych projektéw Teatru Kana: "W poszukiwaniu tozsamosci miejsca”, laczacy dzialania badawcze,
dokumentacyjne 1 artystyczne inspirowane historia, wspdlczesnoscig i architektura Szczecina oraz
wielokulturowym charakterem polsko-niemieckiego pogranicza. W ramach tego projektu powstaty do tej pory
trzy zakrojone na szeroka skale miedzynarodowe produkcje teatralne o charakterze autorskim
{Weronika Fibich byla autorka koncepcji dziatan oraz koncepcji scenograficznych, scenarzysta, rezyserem
oraz koordynatorem dziatan badawczych i dokumentacyjnych zwiazanych z przygotowaniem i realizacjg tych
projektéw): "Szwalnia" (realizacja: pazdziernik 2006, Szczecin, Lasztownia) oraz zrealizowane w roku 2009
"Przeprowadzka'  (lipiec, Szczecin, dzielnica Niebuszewo) i "Recykling”" (wrzesien, Szczecin,

Lasztownia).

Krzysztof Sanecki

Operator i realizator filmowy i telewizyjny. Realizator filmow reklamowych, promocyjnych oraz teledyskow.
Od 2001r pracownik TVN24/0 Szczecin na stanowisku samodzielny operator montazysta. (1996-
2001) wspblpraca z roznymi firmami producenckimi: Alfa w Szczecinie - cykliczne programy dia TVP
Szczecin ‘POMNIKI NASZYCH CZASOW? rez. Grzegorz Fedorowski, ,,Koécioty Pomorza zachodniego”
rez. Teresa Modelska. Wspdlpraca z rezyserami dokumentalnymi: Ryszard Ber (filmy: Grecy z Polic, Biaty
Bor) , Waldemar Karwat ( film: Stocznia Szczeciriska) , Jacek Schmidt, Stefan Szlachtycz (filmy: PIESUDSKI
B., MAJEWICZ A. CZYLI AINOWIE A SPRAWA POLSKA, teatr telewizji ,,Paderewskiego Zycie po zyciu”
) Beta w Warszawie — praca jako realizator dzwigku i asystent operatora. BestaFilm w Warszawie praca na
planie serialu realizowanego dla telewizji Polsat ,,Dluga przerwa” rez Mirostaw Bork. 12 odcinkéw, jako
asystent techniczny kamery i operator kamery.

W 2008 roku zdjecia do filmu dok ,,Chiny; 100 dni do igrzysk olimpijskich”, nagrodzony za zdjecia do tego
filmu, nominowany do nagrody dla najlepszego operatora tvn 2008 rok

(2004) Laureat konkursu: "Opowiedz..." za etiude filmowa w konkursie zorganizowanym przez Polsko -
Amerykanska Fundacje Wolnosci oraz Akademi¢ Rozwoju Filantropii w Polsce. (2008) Realizacja filmu w
ramach projektu warsztatowego ,W poszukiwaniu samego siebie” organizowanego przez fundacje
Akademie Edukacyjna dla dzieci ze srodowisk zagrozonych patologia spoteczna, (2009) Warsztaty filmowe
w ramach projektu ,,Maski Zycia” dla miodziezy z Domu Dziecka nr 2 w Szczecinie i dziewczat z Osrodka
Szkolno-wychowawczego im. J.Korczaka w Sz-nie.

Arkadiusz Oryszewski — Pracownik Socjalny oraz kierownik Schroniska dla Bezdomnych oraz Schroniska
dla Rodzin przy Stowarzyszeniu Feniks od 2005roku. Od szeéciu lat Prezes Stowarzyszenia Feniks.




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw? przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

Nie dotyczy

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z

tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczng).




Stowarzyszenie Feniks od 2002 roku jako cel swojej dzialalnoSci przyjmuje podejmowanie
wszelkich dzialan polegajacych na szeroko rozumianej rehabilitacji spolecznej oséb, ktore na skutek
bezdomnosci lub ubéstwa ulegly wykluczeniu spolecznemu. Pomoc dla samotnych oséb bezdomnych
organizacja prowadzi w lokalu przy ulicy Zamknietej 5, udzielana jest tam zaréwno pomoc dorazna,
polegajaca na udzieleniu osobie bezdomnej bezpiecznego schronienia, jak tez udzielane jest wsparcie w
integracji spolecznej poprzez prowadzenie aktywizacji zawodowej, profilaktyki uzaleznien,
organizowanie grup terapeutycznych i samopomocowych oraz pomocy w walce z uzaleznieniami,
prowadzenie poradnictwa w zakresie swoich praw i uprawnief, doradztwie psychospolecznym.
Ponadto w sezonie zimowym Stowarzyszenie Feniks pelni funkcje ,,Pogotowia Zimowego” dla os6b
bezdomnych z terenu Miasta Szczecina, czego efektem jest fakt, iz od samego poczatku naszej
dzialalno$ci w Szczecinie nie notuje si¢ Smiertelnych przypadkéw zamarznigé os6b bezdomnych.

Od roku 2005 Stowarzyszenie Feniks prowadzi réwniez Schronisko dla Rodzin w obiekcie przy al.
Wojska Polskiego 244 w Szczecinie, gdzie wdroZone zostaly metody dzialania z zakresu wychodzenia z
bezdomnosci, wypracowane i sprawdzone w dotychczasowej dzialalnosci Stowarzyszenia. W ciagu
pieciu lat dzialalnoSci Schronisko dla Rodzin objelo swoja opieka ponad 140 rodzin bezdomnych. W
Schronisku tym dodatkowym wyzwaniem stalo si¢ prowadzenie zaje¢ terapeutycznych oraz efektywne
organizowanie czasu wolnego dla dzieci, z zaangaZowaniem do tego zadania ich rodzicéw, do realizacji
tego celu zatrudniono w 2010 roku nowego pracownika — ,,asystenta rodziny”

Dzialania Stowarzyszenia Feniks sg wysoko oceniane przez instytucje powierzajace mu swoje zadania.
Obecnie w czasie zimy prowadzone przez Stowarzyszenie, Schronisko dla Bezdomnych przy ul
Zamknigtej 5 jest placowka zapewniajaca schronienie dla najwiekszej liczby bezdomnych w
wojewodztwie zachodniopomorskim. W 2010roku odnotowano tu ponad 500 przyje¢ bezdomnych
Kobiet i mezezyzn, gdzie jednorazowo w okresie zimy bezpieczne schronienie znalazlo niemal 2000s6b.

W ciggu swojej dziewiecioletniej dzialalno$ci, Stowarzyszenie Feniks zrealizowalo we wspélpracy z
administracja publiczng 40 zadan z zakresu profilaktyki oraz rehabilitacji os6b bezdomnych i
zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Zadania te realizowane byly w porozumieniu z Urzedem
Miasta Szczecin, Zachodniopomorskim Urzedem Wojewédzkim, Zachodniopomorskim Urzedem
Marszalkowskim oraz Ministerstwem Pracy i Polityki Spolecznej. Sg to przede wszystkim zadania
zwigzane z prowadzeniem od 2002 ,Pogotowia Zimowego” dla Miasta Szczecina, udzielenie
schronienia oraz pomoc w wychodzeniu z bezdomno$ci, zapewnienie schronienia pelnym rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie stoléwki i dozywianie os6b bezdomnych podopiecznych
Gminy Miasta Szczecin. Stowarzyszenie realizowalo réwniez zadania z zakresu promocji zdrowia dla
.0os6b bezdomnych, zapewnienia dostgpu do porad prawnych, doradztwa zawodowego, opieki
terapeutycznej i pracy socjalnej.

W roku 2010 Stowarzyszenie Feniks obralo sobie za cel swoich dzialan kontynuowanie dzialalnoSci
obu placowek, przeprowadzenie niezbednych remontéw obu placéwek pozyskiwanie oraz
angazowanie nowych partner6w i sponsoréw, pozyskiwanie dodatkowych Srodkéw z oglaszanych
przez rozne instytucje konkursé6w oraz przygotowanie i skuteczne przeprowadzenie akcji ,,Pogotowia
Zimowego” 2010/2011. W porozumieniu z Urzedem Miasta w roku 2010 Stowarzyszenie z
powodzeniem zrealizowalo dwa zadania polegajace na zapewnienin schromiemia i rehabilitacji
bezdomnych meZczyzn i kobiet oraz bezdomnych rodzin, oraz przygotowania i wydawania
bezplatnych positkéw. W porozumieniu z Urz¢gdem Wojewddzkim zrealizowano umowe na podjecie
»Dzialaii na rzecz os6b bezdomnych” oraz wygrywajac konkurs ogloszony przez Ministerstwo
Zdrowia i Polityki Spolecznej wykonano szereg dzialan w ramach ,,programu wspierajacego powrot
os6b bezdomnych do spoleczno$ci” i podnoszenia standard6w ich Zycia w schronisku. Rowniez w 2010
roku zrealizowano zadanie publiczne z zakresu przeciwdzialania alkoholizmowi oraz negatywnym
skutkom uzaleznienia od alkoholu czego efektem bylo przeprowadzenie warsztatéw filmowych z
podopiecznymi Schroniska oraz nagranie i wyemitowanie cieszacego si¢ duzym uznaniem dokumentu
pt ,,Zamknieta 5. '




4. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktorym
J

mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Nie

Oswiadczam (-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miedci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta/oferentow?;

3) oferent/eferenei’- jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia ........cceoeveeveviececaneee ;

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem - i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktorych
te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/eferenei?’ skladajacy niniejsza oferte nie zalega (ja)zalega(§a)® z oplacaniem naleznoéci z tytulu
zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne?;

6) dane okre$lone wczesci I niniejszej ofefty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwaewidenejg®;
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym sfanem prawnym i

faktycznym.

Feniks
AV grenie !
e nga 5,71-831 gzezecin
e g12545024

; 2379, Flegon 81
N ;285"2 %iqu o1 41 5122

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Data171023ﬁ ...........................

Zalaczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji

24)




2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspdlna niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Pos$wiadczenie zlozenia oferty®)

Adnotacje urzedowe™

Y Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wiasciwe
pola. .

¥ Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegblnosei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafistwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kodcioldw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisa inna. -

3 Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

& W zaleznodci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

" QOsiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehic jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8 Nie wypehia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypemic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w-obrebie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okre$li¢ czy podstawa sa zasady okre§lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

1D Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku ofeity wspolnej — nalezy wskazaé
dokladny podzial dziataft w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspdlna.

139 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okre$lenie skali dziataii planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczeft udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

19 Nalezy uwzglednic¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6inoéci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
1" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18 Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19'W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacjg o swoich kosztach.

2 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawng projektu.




D Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia ...
................................. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji

zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontanuszy W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

2% Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) Wypelnia organ administracji publicznej.




